
 
Памятка учащимся 9, 11 классов по профориентации. 

 
Выбор профессии — сложный и ответственный шаг в твоей жизни. Не предоставляй выбор 

своей будущей профессии случаю. Пользуйся информацией профессионалов. 
Профессию надо выбирать обдуманно, с учетом своих способностей, внутренних 

убеждений (только равнодушные идут куда придется), реальных возможностей, взвесив все "за" и 
"против". 
С ЭТОЙ ЦЕЛЬЮ: 
• Изучи глубже самого себя: 
разберись в своих интересах (что тебе интересно на уровне хобби, а что может стать профессией), 
склонностях, особенностях своего характера и физических возможностях. 
• Подумай, какие у тебя сильные и слабые стороны, главные и второстепенные качества. 
• Ознакомься с профессиями, которые соответствуют твоим интересам и способностям. Прочти 
побольше книг, статей, журналов. Наметь предварительно избираемую профессию или группу 
родственных профессий. 
• Побеседуй с представителями избираемых Профессий, постарайся побывать на рабочем месте 
этих специалистов, ознакомься с характером и условиями труда. Продумай, как, где и когда 
можно попробовать свои силы в этом деле практически — и действуй! 
• Ознакомься с учебными заведениями, в которых можно получить избранную профессию. 
• Сопоставь свои личные качества и возможности с характером той профессии, которую ты 
выбрал. 
• Приняв решение, не отступай перед трудностями. Будь настойчив в достижении намеченных 
целей. 
 

ЖЕЛАЕМ УСПЕХА! 
 

Формула выбора профессии 
 

Сделать правильный выбор – значит, найти профессию, которая: 
 
Интересна и привлекательна “ХОЧУ” 
Это занятия и действия, которые ты выполняешь с интересом, с желанием, по собственной 
инициативе. Если выбранное дело нравится, то ты охотнее будешь работать, повышать свою 
квалификацию, пользоваться авторитетом, больше зарабатывать. 
Задумайся, действительно ли ты выбираешь профессию? 
 
Доступна и посильна “МОГУ” 
Это возможности человека, его способности, состояние здоровья, уровень знаний и умений. В 
каких-то делах ты менее успешен, быстрее устаёшь, начинаешь нервничать, злиться, теряться, а в 
других – за тобой не угонишься, занимаешься с удовольствием и не устаёшь. Незнание своих 
способностей, здоровья и физических особенностей и неумение соотнести их с требованиями 
профессии могут привести к необоснованному выбору. 
 
Имеется спрос на рынке труда “НАДО” 
Это знание о перспективных отраслях и о том, какие специальности пользуются спросом на рынке 
труда, какова вероятность трудоустройства по выбираемой профессии. Безработный – 
невыигрышное начало трудовой карьеры. Востребованность работников зависит от их 
специализации и уровня образования. 
 

 
 
 
 



Ошибки при выборе профессии 
 

Если есть в жизни человека что-то судьбоносное, то это - выбор профессии 
1. Отношение к выбору профессии как к неизменному Проанализируйте ситуацию на рынке труда. 
Обратите внимание на то, что с каждым годом появляются все новые профессии. Будьте готовы к 
тому, что придется регулярно повышать квалификацию, осваивать смежные специальности. Не 
бойтесь того, что выбор профессии сейчас, в 11 классе, фатальным образом определит всю Вашу 
судьбу. Изменение выбора, освоение новой специальности сделает Вас ценным специалистом, 
востребованным в междисциплинарных областях деятельности. Первая профессия, даже если Вы 
затем передумаете и найдете что-то более привлекательное, пригодится в неожиданных 
ситуациях. Например, первое образование искусствоведа поможет юристу по своему второму 
образованию разобраться в сложных вопросах наследования антикварных ценностей.  
 
2. Бытующие мнения о престижности профессии В отношении профессии предрассудки 
проявляются в том, что некоторые важные для общества профессии, занятия считаются 
недостойными, неприличными (например: мусорщик). Экономист или психолог ничуть не более 
полезен для общества, чем химик или слесарь. Престижность профессии должна учитываться - но 
после учета Ваших интересов и способностей. Иначе будете владеть (если будете) "модной", но не 
приносящей удовольствия специальностью. Или, чего доброго, окажетесь непригодны к 
выполнению основных рабочих функций.  
 
3. Выбор профессии под влиянием товарищей (за компанию, чтобы не отстать). Профессию мы 
выбираем по своему "вкусу" и "размеру" так же, как одежду и обувь. Чувство группы, ориентация 
на сверстников - очень позитивные особенности ребят твоего возраста. Они нужны для освоения 
норм поведения в обществе, формирования образа "Я" и самооценки. Поэтому оглядывайся на 
других, сравнивая (себя с друзьями), а не слепо повторяя. Старайся увидеть, чем ты отличаешься 
от товарищей - и в чем вы сходны. Это поможет понять, что если Вася идет на пожарника (а он - 
рискованный человек), тебе эта профессия может не понравиться (ты ведь очень осторожный и 
 
4. Перенос отношения к человеку, представителю той или иной профессии, на саму профессию. 
При выборе профессии надо учитывать прежде всего особенности данного вида деятельности, а не 
выбирать профессию только потому, что тебе нравится или не нравится человек, который 
занимается данным видом деятельности. Особенно опасно очарование преподавателем (если тебя 
восхищает душевность физика - это не значит, что тебе нравится физика сама по себе, вне 
"комплекта"). Кроме того, часто ребята совершают ошибку, стараясь получить профессию кумира 
- спортсмена, политика, журналиста, артиста. Спортсмены - они не все такие.  
 
5. Увлечение только внешней или какой-нибудь частной стороной профессии За легкостью, с 
которой актер создает на сцене образ, стоит напряженный, будничный труд. А журналисты не 
всегда выступают в телепередачах - чаще они перелопачивают массу информации, архивов, 
разговаривают с десятками людей - прежде, чем подготовят 10-минутное сообщение, которое, к 
тому же, озвучит другой (диктор на телевидении).  
 
6. Устарелые представления о характере труда в сфере материального производства Во все 
профессии, и прежде всего в рабочие, внедряется сложная и интересная техника, повышается 
культура труда. А компьютер внедряется абсолютно все сферы деятельности - вплоть до 
животноводства. 
 


